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問合わせ先

官民連携による
認知症の

「予防」と「共生」
推進事業の御案内 認知症？  大丈夫です。

　  できることは、たくさんありますよ

→詳しくは下の問合せまで！

（参考）
認知症高齢者は、2040年までに静岡県内で65歳以上の３割まで増えると推測
介護が必要となる最大の原因は「認知症」
認知症への理解不足のため、発見・対応の遅れによる症状の重症化を懸念

○認知症への理解を深めることで、

申込はこちらから
※日程等については裏面参照 ➡

認知症バリアフリー
交流会

企業従業員に対する
出前講座

介護離職防止のための
セミナー

・認知症の理解
（認知症の症状体験含む）
・認知症バリアフリーに関する
企業の取組事例紹介
・企業と市町、認知症の人・家族
との意見交換　等

・認知症の理解
（認知症の症状体験含む）
・認知症バリアフリーについて
・認知症ケアの要点
・認知症当事者への対応方法　等

・認知症の種類と症状等説明
・早期発見・受診の必要性の理解
・仕事と介護の両立のための支
援制度、好事例の紹介　等

事業内容事業内容

企業の皆様へ
「認知症基本法」(R6.1施行)
では、認知症の人に対する配慮が

求められています

サービスの質の向上（共生社会への地域貢献）に、つなげてみませんか。
　　「出前講座」の受講がヒントになります！

従業員のご家族や御本人が認知症になっても“働き続けられる組織に”
　　「介護離職防止セミナー」を、その第１歩に! !
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2 介護離職防止のためのセミナー　（各々定員50名）
・介護離職者は年間１０万人以上！（推計）とされています。そうならないために、皆様のところで、きっとできることがあります！
・仕事と介護の両立支援制度、先進的な企業の取組事例報告などを、静岡労働局等とともに御説明します。

参加無料
オンライン参加もできます

開催日時 会　　　　場

令和７年１０月１５日（水） 13：30～16：00

令和７年１０月28日（火） 13：30～16：00

令和７年11月１２日（水） 13：30～16：00

ぬまづ健康福祉プラザ「サンウェルぬまづ」　大会議室（沼津市日の出町1-15）

静岡県総合社会福祉会館シズウエル　601会議室（静岡市葵区駿府町1-70）

浜松市福祉交流センター　小ホール（浜松市中央区成子町140-8）

3 認知症バリアフリー交流会　（各々定員50名）
・認知症バリアフリーとは？ → 「認知症の方でも”バリア（障壁）”なく、過ごしていくことができる社会づくり」 のことです
・認知症基本法の説明や、先進的な企業の取組事例の報告や認知症の人と家族の会のお話、認知症の症状VR体験など

参加無料

開催日時 会　　　　場

令和７年１０月  ６日(月) 13：30～16：00

令和７年１1月21日（金） 13：30～16：00

令和７年11月26日（水） 13：30～16：00

浜松市福祉交流センター　大会議室（浜松市中央区成子町140-8）

ぬまづ健康福祉プラザ「サンウェルぬまづ」　大会議室（沼津市日の出町1-15）

静岡県総合社会福祉会館シズウエル　601会議室（静岡市葵区駿府町1-70）

1 企業従業員に対する出前講座
・認知症に関する専門知識を持った講師を派遣し、認知症の方への対応のポイントをお伝えします。
・社員の皆様に認知症に対する知識、当事者への対応方法など申込者のご希望に沿った講義を行います！

講座無料

講 座 実 施 期 間

申  込  期  間

募 集 企 業 数

講  座  内  容

講 　 　 　 　 師

令和７年８月１日(金)～令和８年２月２０日（金）　＊時間調整可(30分～１時間程度）

令和７年７月１日(火)～令和７年１２月２６日（金）

２０社程度　＊参加人員定数無

認知症への理解 認知症ケアの要点 認知症当事者への対応方法　等

介護福祉士、認知症関係有識者等

※会場のご用意をお願いします。　※事前にご担当者と打合せをお願いします。　※講師の都合により日時の変更をお願いする場合があります。

認知症の「予防」と「共生」推進事業の日程


