
研修会報告書

• 研修会の内容、様子、参加者アンケート等

• 事例作成の意義

• 令和3年、令和６年の介護報酬改定による業務内容の変化。

• LIFEの提出とフィードバックの活用。とここまでは、資料を基
に講師による講義があり、誰が見てもわかる事例の書き方の必
要性を改めて感じられました。

• 後半のグループワークでは、強化加算算定、デイサービス、デ
イケアへの加算算定にあたり、ケアマネージャーに‘やってる
アピール’をしたり、地域ケア会議や認知症カフェに参加する
ことで、管理栄養士の存在を知ってもらう。

• 相談員との連携‘大事!!’

• 給食の提供の仕方について（直営・委託・完調品の活用等）

• 現場での生の声が聞けて、少人数ながら有意義な時間だった。

タイトル：eiyou寺子屋②高齢編

日 時：令和7年9月28日（日）
場 所：静岡県男女参画センター あざれあ
参加人数：3名

報告者名：福祉事業部 松井 温子

作成日：2025年 9月30日
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